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उदयपरुगढी गाउँपामिकाको टोि विकास संस्था (गठन तथा पररचािन) 

काययविमि, २०८० 

प्रस्तािना: स्थानीय विकास प्रवियािा टोि तथा बस्ती स्तरबाट नै नागररक सहभामगता समुनन्ित 
गदै सिाजको आमथयक, सािान्जक, साँस्कृमतक िगायत विकासका सबै पक्षिा ददगोपना र अपनत्ि 
सजृना गनय मनन्ित भौगोमिक क्षेत्रमभत्र बसोबास गने नागररकहरुको सहभामगतािा िडा कायायियको 
सहयोगीको रुपिा काि गने गरी टोि विकास संस्थाको गठन र पररचािनका िामग आिश्यक 
कानूनी व्यिस्था गनय िाञ्छनीय भएकोिे, 

उदयपरुगढी गाउँपामिकाको प्रशासकीय काययविमि मनयमित गने ऐन, २०७६ को दफा ४ बिोन्जि 
काययपामिकाको बैठकिे यो काययविमि स्िीकृत गरी िागू गरेको छ ।  

 

पररच्छेद-१ 
प्रारन्म्भक 

१. संन्क्षप्त नाि र प्रारम्भ:  (१) यो काययविमिको नाि “उदयपरुगढी गाउँपामिकाको टोि विकास 
संस्था (गठन तथा पररचािन) काययविमि,२०८०” रहेको छ। 

(२) यो काययविमि काययपामिकाबाट स्िीकृत भएको मिमतदेन्ख िागू हनुेछ । 

२. पररभाषा : विषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययविमििा,- 
(क) “कायायिय” भन्नािे उदयपरुगढी गाउँपामिका गाउँ काययपामिकाको 

कायायियिाई सम्झन ुपछय। 

(ख)  "टोि विकास संस्था" भन्नािे टोि बस्तीको सिग्र विकासको िामग मनन्ित 
भौगोमिक क्षेत्रका अमिकांश घर िरुीका प्रमतमनमिहरुको उपन्स्थमतिा विकास 
मनिायण, सेिा प्रिाह र सिान्जक पररचािनको क्षेत्रिा काि गने उदे्दश्यिे गठन 
भई िडा कायायियिा सूचीकृत तथा नविकृत भएको सािदुावयक संस्थाहरूिाई 
सम्झन ुपछय । 

(ग)  “पदामिकारी” भन्नािे संस्थाको काययसमिमतका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष, सन्चि 
र सदस्यहरु सिेतिाई सम्झन ुपछय । 

(घ)  “बैठक” भन्नािे संस्थाको संयकु्त िा छुट्टाछुटै्ट बैठक सम्झन ुपछय । 

(ङ)   “िडा” भन्नािे गाउँपामिकाको िडािाई सम्झन ुपछय। 

(च)  “वििान” भन्नािे टोि मबकास संस्थाको वििानिाई सम्झन ुपछय । 
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(छ)  “समिमत” भन्नािे संस्थाको काययसमिमत सम्झन ुपछय । 

(ज)   “सािारणसभा” भन्नािे संस्थाको सािारण सदस्यहरुको भेिा सम्झन ुपछय। 

(झ)  “संस्था” भन्नािे टोि विकास संस्थािाई सम्झन ुपछय । 

(ञ) “सािान्जक पररचािक” भन्नािे िडािा हान्जर गने गरी टोि मबकास 
संस्थाहरूको काििा सहन्जकरण, पररचािन र व्यिस्थापनसिेतको काययका िामग 
प्रत्येक िडािा एकजनाको दरिे करार गररएका सािान्जक पररचािकिाई 
सम्झनपुनेछ ।  

(ट)  “टोि मबकास संस्था गठन तथा क्षिता मबकासकािामग जनशन्क्त पररचािन 
काययिि” भन्नाले “टोि मबकास संस्थाहरुको गठन, नमबकरण, सनु्चकरण तथा 
क्षिता मबकास, प्रन्शक्षण, विन्िय पररचािनिा सहयोग र संस्था िाफय त संचािन 
हनुे योजनाहरूको सञ्चािनिा सहयोग गने उदे्दश्यिे सािान्जक पररचािक तथा 
िडा सहायकिाई पररचािन गरी सञ्चािन गररने काययिि सम्झन ुपदयछ ।   

पररच्छेद- २ 

संस्थाको गठन तथा सूचीकृत सम्बधिी व्यिस्था  

  

३. संस्थाको गठन : (१) गाउँपामिका क्षेत्रिा भौगोमिक तथा सािान्जक सामिप्यताको आिारिा 
टोि तथा बस्तीका बामसधदाको आिभेिाबाट टोि तथा बस्ती मभत्रका घरिरुी सिािेश हनुे गरी 
टोि विकास संस्थाको गठन गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोन्जि गठन हनुे संस्थाको काययसमिमतिा देहाय बिोन्जिका 
पदामिकारी तथा सदस्यहरु रहन ेछन:्- 

(क)  अध्यक्ष एक जना 
(ख)  उपाध्यक्ष एक जना 
(ग)  कोषाध्यक्ष एक जना 
(घ) सन्चि एक जना 
(ङ)  सदस्यहरु पाँच जना 

(३) उपदफा (२) बिोन्जि संस्था गठन गदाय टोि तथा बस्ती मभत्रका एक घरिरुीबाट 
एकजना भधदा बढी नपने गरी भौगोमिक सधतिुन तथा सािान्जक सिािेशीकरणको 
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आिारिा िडा कायायियिे तोकेको चार वकल्िा मभत्रका नागररकहरुको आिभेिाबाट 
सियसम्ित रुपिा संस्थाको कायय समिमत गठन हनुेछ ।  

तर, यस दफा बिोन्जि आिभेिािा सियसम्ित हनु नसकेिा उपन्स्थत सदस्यहरुको 
बहिुतबाट कायय समिमत गठन गनय बािा पने छैन। 

(४) उपदफा (३) बिोन्जि काययसमिमतको काययकाि सिाप्त भएपमछ सािारण सभाको 
सियसम्ित िा सो नभएिा बहिुतबाट काययसमिमतको पनुगयठन हनुेछ । 

(५) कायय समिमतको कायय अिमि गठन भएको मिमतिे दईु िषयको हनुेछ । 

(६) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष र सन्चिको पदिा िगातार दईु काययकाि भधदा 
बढी सोही पदिा कायि हनु सक्न ेछैन ।  

(७) कायय समिमतिा अध्यक्ष, सन्चि िा कोषाध्यक्ष िध्ये कुनै एक पदिा अमनिायय 
रुपिा िवहिा हनुपुनेछ ।  

(८) संस्था गठन गदाय सकेसम्ि टोिका सम्पणुय घरिरुीिाई एक घर एक सदस्यको 
रुपिा सदस्यता प्रदान गरी सिेट्न ुपनेछ ।  

(९) उपदफा ८ बिोन्जि सिै घरिरुी सिािेश हनु सम्भि नभएिा कम्तीिा ८० 
प्रमतशत घरिरुी सहभागी गराई टोि विकास संस्था गठन गनुयपने छ।  

(१०) यस काययविमि बिोन्जि गठन गररने संस्थाको काययसमिमतिा कम्तीिा ५० 
प्रमतशत िवहिा सदस्य हनु ुअमनिाययछ । 

(११) संस्थाको काययक्षेत्र उपदफा (३) बिोन्जि िडािे तोकेको क्षेत्र मभत्र रहनेछ। 
सािारण सभािे टोि तथा बस्ती मभत्रका कुनै घरिरुी संस्थािा सिािेश गरेको 
नपाइएिा िा कुनै घरिरुी िा बस्ती उक्त संस्थािा सिािेश गनुय पने भने्न िागेिा िडा 
कायायियिे त्यसरी छुटेको घरिरुी िा बस्ती सम्बन्धित संस्थािा सिािेश गनय 
िगाउनेछ।   

(१२) यस दफािा अधयत्र जनुसकैु कुरा िेन्खएको भए तापमन िडा कायायियिे तोकेको 
भौगोमिक क्षेत्र मभत्र रहेका बढीिा १०० घरिरुी सिेट्ने गरी टोि विकास संस्था 
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गठन गनय सवकने छ। एउटा घरिरुी एक भधदा बढी टोि विकास संस्थाको सदस्य 
बन्न पाउने छैन। 

४. कायय समिमतका पदामिकारीको पद ररक्त सम्बधिी व्यिस्थााः (१) दफा ३ बिोन्जि गठन भएको 
कायय समिमतका पदामिकारीहरुको पद देहाय बिोन्जिको अिस्थािा ररक्त हनुेछ। 

(क) अध्यक्षिे उपाध्यक्ष िाफय त काययसमिमतको बैठकिा र उपाध्यक्ष सवहत अधय सदस्यिे 
अध्यक्षिाई राजीनािा ददएिा। 

(ख) भ्रष्टाचार िा अधय कुनै फौजदारी अमभयोगिा कसरुदार ठहररएिा। 

(ग) ितृ्य ुभएिा।  

(२) उपदफा (१) बिोन्जि अध्यक्षको पद ररक्त भएिा कायय समिमतको बाँकी अिमिको िामग 
उपाध्यक्षिे काययिाहक अध्यक्ष भई कािकाज गनेछ। अधय पदामिकारीहरुको हकिा कायय 
समिमतिे बाँकी अिमिको िामग समिमतका सदस्यहरु िध्येबाट कुनै सदस्यिाई त्यस्तो ररक्त 
पदिा कािकाज गनय िगाउन सक्नेछ। 

५. संस्था सूचीकृत :   संस्थाको सूचीकृत देहाय बिोन्जि हनुेछ : - 

(१) संस्थाको आिभेिािे मनणयय गरी अनसूुची-१ बिोन्जिको ढाँचािा सोही 
मनिेदनिा उन्ल्िन्खत कागजातहरु सिािेश गरी संस्था सूचीकरणका िामग िडा 
कायायियिा मनिेदन ददन ुपनेछ । 

(२)  उपदफा (१) बिोन्जि मनिेदन प्राप्त भएपमछ िडा कायायियिे संस्थाको 
चारवकल्िा मभत्रका सबै घरिरुी सिािेश गरे\नगरेको सिेत हेरी अनसूुची-२ 
बिोन्जिको ढाँचािा संस्था सूचीकृत गरेको प्रिाण-पत्र उपिब्ि गराउन ुपनेछ । 

(३)  दफा (१) बिोन्जि प्राप्त मनिेदन बिोन्जि सूचीकृतको िामग प्राप्त भएको 
टोि विकास संस्थािा सिािेश हनुपुने घरिरुी िा बस्ती छुटेको पाइएिा त्यसरी 
छुटेको घरिरुी िा बस्ती सिेत सिािेश गरी सूचीकरणको िामग पनु पेश गनय 
मनदेशन ददन सक्नेछ। 

(४)  िडा कायायियिे यस दफा बिोन्जि संस्था सूचीकृत गरेको वििरण िामसक 
रुपिा काययपामिकाको कायायियिा पठाउन ुपनेछ।  

 

पररच्छेद-३ 

संस्थाको काि, कतयव्य, अमिकारहरु 
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६. टोि विकास संस्थाका काययहरु : (१) टोि विकास संस्थका काि, कतयव्य र अमिकार देहाय 
बिोन्जि हनुेछ :-  

(क)  सिदुायिा शान्धत, सरुक्षा र अिनचयन कायि गनय सहयोग गने । 

(ख)  सािदुावयक सदभाि, सवहष्णतुा र भाइचाराको विकास गने । 

(ग)  टोििा संचािन हनुे विकास मनिायणका योजनाहरुको तजुयिा, कायायधियन र 
सपुररिेक्षण तथा अनगुिनिा सहयोग गने ।  

(घ) बस्तीस्तरका योजनाहरूको प्राथमिकीकरण गरी िडा\पामिकािा िाग गने, 
मसफाररश गने । 

(ङ)  आफ्नो क्षेत्र मभत्र सञ्चामित योजनाहरूको सािान्जक पररक्षण गने । 

(च) गाउँपामिका िा अधय मनकायहरूबाट आह्वान भएका काययिि, योजनाहरूिा 
प्रस्ताि पेश गने । 

(छ) मबमभन्न तथ्याङ्क संकिन, अध्यािमिक गने, सािदुायोक िेिमििापकतायको 
भमूिका मनिायह गने । 

(ज) टोििा हनु े परम्परागत  िेिा, पिय तथा सिारोहको व्यिस्थापनिा सहयोग 
गने। 

(झ)  टोििा रहेका साियजमनक तथा ऐिानी जग्गा, साियजमनक भिन, सम्पदा तथा 
भौमतक पूिायिारहरुको संरक्षण गनय तथा अमतििण हनु नददन सहयोग गने । 

(ञ) टोििा विपद् व्यिस्थापन सम्िधिी खोज, उद्धार, राहत वितरण, पनुमनयिायण तथा 
पनुस्थायपना काययिा सहयोग गने । 

(ट)  टोिको सरसफाई व्यिस्थापनको िामग सहयोग र सिधिय गने/ गराउने  

(ठ)  छाडा पश ुचौपाया व्यिस्थापनिा सहयोग गने/गराउने । 

(ड)  सडक बिी, सािदुावयक पाकय , साियजमनक शौचािय जस्ता साियजमनक सम्पन्िको 
सञ्चािन र व्यिस्थापनिा सहयोग परु ्याउने । 

(ढ) कानून बिोन्जि मतनुय पने कर, दस्तरु, सेिाशलु्क बझुाउने काययिा सहजीकरण गने 
। 

(ण) टोििा बसोबास गने गररि, अशक्त, अपाङ्गता भएका व्यन्क्त तथा बेरोजगार 
व्यन्क्तहरुको तथ्याङ्क संकिन काययिा सहयोग गने । 

(त)  टोििा रहेका शैन्क्षक तथा स्िास्थ्य संस्थाहरुको व्यिस्थापन र गणुस्तर सिुारको 
िामग सहयोग गने । 

(थ) जधि, मबबाह, बसाई सराई, सम्िधि विच्छेद, ितृ्य ु जस्ता व्यन्क्तगत घटना 
दतायको िामग टोिबासीिाई उत्सावहत र सहजीकरण गने । 
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(द)  सािान्जक सरुक्षा भिा वितरण काययिा आिश्यक सहजीकरण गने । 

(ि)  विद्यतु,् खानेपानी चहुािट तथा चोरी मनयधत्रण काययिा सहयोग गने । 

(न)  टोििा खाद्यान्न, िाछािास,ु तरकारी, फिफूि, पेय पदाथय िगायत दैमनक 
उपभोग्य सािग्रीको गणुस्तर र िूल्यसचुीको बारेिा जानकारी राखी बजार अनगुिन 
काययिा सहयोग गने। 

(ऩ)  उपभोक्ता हक वहत संरक्षणको िामग पैरिी तथा जनचेतना अमभबवृद्ध गने।  

(प)  टोििा हररयािी क्षेत्र विस्तार गरी िातािरण संरक्षणको काययिा सहयोग गने । 

(फ) स्थानीय आमथयक विकासका संभािनाका बारेिा छिफि गरी स्थानीय तह, गैर 
सरकारी तथा मनजी क्षेत्रसँग सिधिय, सहजीकरण र पैरिी गने । 

(ब)  भिन मनिायण िापदण्ड तथा राविय भिन संवहताको पािनाको िामग 
टोिबासीहरुिाई प्रोत्सावहत गने ।  

(भ)  विद्यािय भनाय, खोप अमभयान, साक्षरता अमभयान, सरसफाई, िैवङ्गक वहंसा उधििुन 
जस्ता राविय अमभयानहरुिा सहयोग र सिधिय गने। 

(ि) टोििा िनी, गररबको भािना हटाई सबै सदस्यहरुिाई मनणयय प्रविया र श्रोतिा  
पररचािनिा सिान अमिकार स्थावपत गनय सहजीकरण गने ।  

(य)  घरेि ु वहंसा, यौनजधय वहंसा,िानि तस्करी, बािश्रि तथा बाध्यात्िक श्रि, 

छाउपडी िगायतका सािान्जक अपराि तथा खरािीहरु अधत्य गनय जनचेतना 
अमभिवृद्ध गने । 

(र)  टोििा उद्यि विकाससँग सम्बन्धित काययििहरु संचािन गनय आिश्यक 
सहजीकरण गने ।  

(ऱ)  टोिको विकासका िामग विमभन्न श्रोतबाट प्राप्त श्रोतको उच्चति ्सदपुयोग गने 

। 

(ि) टोििा सरकारी मनकाय तथा गैर सरकारी संस्था िाफय त सञ्चािन हनु े
काययििहरु कायायधियन गनय सहयोग गने ।  

(ि) आफ्नो टोििाई िातािरणिैत्री, बाि िैत्री, पोषण िैत्री तथा पूणय सरसफाइयकु्त 
बनाउन काययििहरु संचािन गने तथा िडा कायायिय र गाउँपामिकाका काययिि 
कायायधियनिा सहयोग, सिधिय र सहजीकरण गने। 

(श) िडा कायायिय गाउँपामिका तथा अधय सरकारी मनकाय र गैरसरकारी 
संघसंस्थासँग गरेको सम्झौता तथा सिझदारी अनसुारका अधय काययहरु गने। 
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(ष) सियसियिा िडा र गाउँपामिकाको मनदेशन अनसुारका आिश्यक काययहरू गने 
।  

पररच्छेद-४ 

संस्थाको कायय समिमतको बैठक र पदामिकारीहरुको काि, कतयव्य र अमिकार 
 

७. संस्थाको कायय समिमतको बैठक : (१) संस्थाको कायय समिमतको बैठकको सञ्चािन देहाय 
बिोन्जि हनुेछ :- 

 

(क)  कायय समिमतको बैठक िवहनािा कन्म्तिा एक पटक तथा आिश्कता अनसुार 
जनुसकैु बेिा बस्न सक्नछे । 

(ख) समिमतको बैठक अध्यक्षको मनदेशनिा सन्चििे आह्वान गनुय पनेछ । 

(ग)   समिमतको बैठकिा िडा समिमत तथा गाउँपामिकाका जनप्रमतमनमि, विज्ञ तथा अधय 
सरोकारिािहरुिाई आिधत्रण गनय सवकनेछ । 

(घ)  समिमतको िैठक मनणययको िस्यौदा सन्चििे तयार गनेछ ।  

(ङ)  संस्थाको बैठकको मनणययहरु िैठकिा उपन्स्थत पदामिकारीहरुबाट हस्ताक्षर गरी 
प्रिान्णत गराउन ुपनेछ। 

(२) उदफा (१) बिोन्जि बस्ने काययसमिमतको बैठकको िाइधयटु र संस्थाका प्रशासमनक तथा आमथयक 
कारोबारसँग सम्बन्धित सम्पूणय कागजातहरु अध्यक्ष, सन्चि र कोषाध्यक्षको न्जम्िािा रहनेछन।् 

(३) कायय समिमतको बैठक संस्थाको कायायियिा बस्नेछ। संस्थाको कायायिय स्थापना भई नसकेको 
अिस्थािा काययसमिमतका सबै सदस्यिाई पायक पने गरी उपयकु्त स्थानिा बैठक बस्ने गरी अध्यक्षिे तोक्न 
सक्नेछ। 

८. संस्थाका कायय समिमतका पदामिकारीहरुको काि कतयव्य र अमिकार:- संस्थाका 
पदामिकारीहरुको काि कतयव्य र अमिकार देहाय बिोन्जि हनुेछाः 

(१) अध्यक्षको काि, कतयव्य र अमिकार 

(क)  संस्थाको मनयमित बैठक बोिाउने, बैठकका िामग मिमत, सिय र स्थान 
तोक्ने ।  

(ख)  बैठकको अध्यक्षता गरी बैठक संचािन गने । 
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(ग)  बैठकिा अनशुासनको पािन गनय िगाउने र छिफिका विषयहरु वटपोट गने 
िा गनय िगाउने । 

(घ)  छिफि हुँदा सिैको विचार संकिन गने र सियसम्ित मनणयय गनय पहि गने 
। 

(ङ)  संस्थाका मनणययहरु िागू गने, गराउने । 

(च)  संस्थािे प्राप्त गरेको नगद िा न्जधसी सािानको सरुक्षाको प्रिधि  मििाउन।े 

(छ)  आिश्यकता अनसुार विशेष बैठक बोिाउने । 

(ज)  काययविमि बिोन्जि अधय काययहरु गने । 

 

(२) उपाध्यक्षको काि कतयव्य र अमिकार: 

(क)  अध्यक्षको अनपुन्स्थमतिा अध्यक्षिे गने भनी तोवकएका काययहरु गने । 

(ख)  कायय समिमतिे तोकेका अधय काययहरु गने। 

(३) सन्चिको काि, कतयव्य र अमिकाराः 
(क)  अध्यक्षको आदेशअनसुार बैठक बोिाउने । 

(ख)  छिफिका प्रस्तािहरु संकिन गरी बैठकिा पेश गने र बैठकको मनणयय 
िेखी मनणयय प्रिान्णत गराउने । 

(ग)  संस्थाको वियाकिापको बारेिा सदस्यहरुिाई जानकारी गराउने। 

(घ)  काययसमिमतिे तोकेका अधय काययहरु गने । 

 

(४)  कोषाध्यक्षको काि, कतयव्य र अमिकार 

(क)  संस्थाको आम्दानी र खचयको वहसाब राख्न ेतथा वििरण तयार गने। 

(ख)  बैंकिा खाता संचािन गदाय संयकु्त रुपिा खाता संचािन गने। 

(ग)  संस्थाको नगद र न्जधसी सािानको न्जम्िा मिई सरुक्षा गने। 

(घ) काययसमिमतिे तोकेका अधय काययहरु गने । 

 

(५) सदस्यहरुको काि,कतयव्य र अमिकार 

 

(क)  समिमतको बैठकिा उपन्स्थत हनुे र छिफििा सिीय रुपिा सहभागी हनु।े  

(ख)  समिमतको मनणयय कायायधियनिा सहयोग गने। समिमतको मनणयय कायायधियन 
भए नभएको हेरी आिश्यकताअनसुार समिमतको बैठकिा छिफििा ल्याउन।े  

(ग)  आिश्कता अनसुार अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सन्चि र कोषाध्यक्षको काििा सघाउने 
। 
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(घ)  काययसमिमतिे तोकेका अधय काययहरु गने ।  

पररच्छेद-५ 

आमथयक व्यिस्थापन 

 
९. संस्थाको आम्दानी : (१) संस्थािे देहाय बिोन्जिका क्षेत्रबाट आम्दानी प्राप्त गनय सक्नेछाः  

(क) गाउँपामिकाबाट प्राप्त हनुे अनदुान रकि ।   

(ख) सरकारी तथा गैर सरकारी मनकायहरु, सािदुावयक संस्था  तथा व्यन्क्तहरुबाट प्राप्त 
हनुे सहायता तथा अनदुानको रकि । 

(ग) टोि विकास संस्थािे आयिूिक काययहरु संचािन गरी प्राप्त हनुे आम्दानी । 

(घ) गाउँपामिका, अधय सरकारी मनकाय तथा गैरसरकारी संघसंस्थासँग विकास मनिायण 
िा काययिि सञ्चािनको िामग सम्झौता बिोन्जि प्राप्त रकि। 

(ङ) संस्थाका सदस्यहरुबाट प्राप्त शलु्क तथा सहयोगको रकि। 

(च) अधय श्रोतबाट प्राप्त गरेको रकि । 

(२) संस्थाको नाििा प्राप्त हनुे सबै रकि संस्थाको नाििा रहेको िैंक खातािा जम्िा गनुय 
पनेछ। 

१०. संस्थाको खचयाः संस्थाको खचय देहाय बिोन्जि हनुेछाः 
(क)  कुनै मनकायबाट सम्झौता बिोन्जि प्राप्त हनुे रकि सम्झौतािा उन्ल्िन्खत 

शतय बिोन्जि तोवकएको काययिा खचय गनुय पनेछ। 

(ख)  संस्थाको मनयमित सञ्चािन तथा कायायिय व्यिस्थापन सम्बधिी खचय 
काययसमिमतको मनणयय बिोन्जि हनुेछ। 

 

११. संस्थाको िेखा, प्रमतिेदन तथा अधयाः  

(१)  संस्थाको खाता िडा कायायियको मसफाररसिा गाउँ काययपामिकाको कायायियिे 
तोकेको बैंकिा सञ्चािन हनुेछ। 

(२)  उपदफा (१) बिोन्जिको बैंक खाता कम्तीिा एक जना िवहिा हनुे गरी संस्थाका 
अध्यक्ष, उपाध्यक्ष र सन्चििध्ये कुन ै दईु जना र कोषाध्यक्षको संयकु्त दस्तखतबाट 
सञ्चािन हनुेछ।  

(३) कोषाध्यक्षिे संस्थाको सबै प्रकारको नगदी तथा न्जधसी आम्दानी, सम्पूणय विकास 
खचयको वििरण, संस्थाको संचािन र व्यिस्थापनिा भएको प्रशासमनक खचयहरुको वििरण 
स्पष्ट रुपिा राख्नपुनेछ । 
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(४) कोषाध्यक्षिे आम्दानी खचयको वहसाब वकताि चौिामसक रुपिा कायय समिमतको बैठकिा 
पेश गनुय पनेछ। 

(५)  काययसमिमतिे प्रत्येक आमथयक िषयिा गरेको काि र आमथयक कारोबारको यथाथय 
वििरण तयार गरी आमथयक िषय सिाप्त भएको मिमतिे तीन िवहना मभत्र टोि भेिािा पेश 
गनुय पनेछ। 

(६) संस्थािे आफ्नो िावषयक कारोबारको प्रमतिेदन सािारणसभा, सम्बन्धित िडा काययिय र 
गाउँपामिकािा पेश गनुयपनेछ । 

(७) गाउँपामिका तथा िडा कायायियिे आिश्यकता अनसुार संस्थाको अनगुिन गरी 
आिश्यक मनदेशन ददन सक्नेछ । 

१२. न्जधसी तथा िस्तगुत सहयोग मिन सक्नेाः (१) यस काययविमििा अधयत्र जनुसकैु कुरा िेन्खएको 
भए तापमन विपद् प्रभावित व्यन्क्तको उद्दार, राहत तथा पनुस्थायपना काययिा सहयोग गनय कुनै 
सरकारी मनकाय, गैर सरकारी संघसंस्था, मनजी क्षेत्र तथा व्यन्क्त विशेषबाट न्जधसी सािान तथा 
िस्तगुत सहयोग मिन सक्नेछ। 

(२) संस्थािे उपदफा (१) बिोन्जि प्राप्त सहयोग िडा समिमतको सिधियिा त्यस्तो विपदबाट 
प्रभावित व्यन्क्त तथा पररिारिाई वितरण गनय सक्नेछ। 

(३) संस्थािे यस दफा बिोन्जि प्राप्त सहयोगको वििरण िावषयक प्रमतिेदनिा सिेत सिािेश गनुय 
पनेछ।  

पररच्छेद –६ 

सािान्जक पररचाक सम्बधिी व्यिस्था 
१३. सािान्जक पररचािक तथा िडा सहायकाः- (१) संस्था गठन तथा अमभिेन्खकरण, सञ्चािन, 

मनयिन, पररचािन एबि ्क्षिता मबकासका िामग प्रत्यक िडािा एक जनाको दरिे सािान्जक 
पररचािक िा िडा सहायकको व्यिस्थापन गररनेछ । 

(२) साविकका सािान्जक पररचािक एिि ् िडा सहायकिाई उपदफा (१) बिोन्जिको 
काययकािामग पररचािन गररनेछ ।  

(३) साविकिा सािान्जक पररचािकको पद कायि नभएका िडािा िडा सहायक िा िडाको 
कुनै कियचारीिाई यस काययवििी बिोन्जिको काययका िामग खटाउन सवकने छ । 

(४) कुनै कारणिे हािका सािान्जक पररचािकको पद ररक्त भएिा उक्त पद स्ित खारेज हनुे 
छ । 

(५) सािान्जक पररचािकहरूको िावषयक करार गनुय पने छ । िावषयक काययसम्पादन िूल्याङ्कनको 
आिारिा सधतोषजनक कायय गने सािान्जक पररचािकहरूको करार अििी थप गररनेछ । करार 
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म्याद र अधय व्यिस्था “करार सेिाका कियचारीहरूको काययसम्पादन स्तरको िूल्याङ्कन तथा नयाँ 
अििीका िामग करार सम्झौता सम्बन्धि िापदण्ड २०७८” बिोन्जि हनुे छ । 

(६) सािान्जक पररचािकहरूको तिब समुबिा गाउँकाययपामिकाको मनणययानसुार हनुे छ । “टोि 
मबकास संस्था गठन तथा क्षिता मबकासकािामग जनशन्क्त पररचािन काययिि” बाट तिि सवुििा 
प्रदान गररने छ ।  

(७) उपदफा (६) बिोन्जिको काययिि गाउँपामिकाको आधतररक स्रोतबाट सञ्चािनन गररने छ 
। 

 

पररच्छेद –७ 

विविि 

१४. सिधिय समिमताः (१) संस्थाको कािको अनगुिन तथा सिीक्षा गरी पषृ्ठपोषण प्रदान गनय हरेक 
िडािा देहायबिोन्जिको सिधिय समिमत रहनेछ :- 

(क) िडाध्यक्ष     - संयोजक 

(ख) िडा समिमतका सदस्यहरु    - सदस्य  

(ग) टोिविकास संस्थाका अध्यक्षहरु िध्येबाट संयोजकिे तोकेका ३ जना -सदस्य  

(घ) िडा सन्चि-    -सदस्य 

(ङ) सािान्जक पररचािक िा िडा सहायक- सदस्य सन्चि 

(२) उपदफा (१) को देहाय (ग) बिोन्जिका सदस्यहरुको पदािमि दईु िषयको हनुेछ । उक्त 
पदािमि सिाप्त भएपमछ संयोजकिे काययकाि नदोहोररने गरी िडा मभत्रका अधय संस्थाका अध्यक्षहरु 
िध्येबाट तीन जना िनोनयन गनुय पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोन्जिको समिमतको बैठक कम्तीिा चौिामसक रुपिा बस्नेछ। 

(४) उपदफा (१) बिोन्जिको समिमतिे िडा मभत्रका सबै संस्थाको काि कारिाहीिाई प्रभािकारी 
बनाउन कायय समिमतिाई आिश्यक मनदेशन ददन सक्नेछ।   

(३) उपदफा (१) बिोन्जिको समिमतिे संस्थाको काि कारिाहीको सम्बधििा िावषयक प्रमतिेदन 
काययपामिकािा पेश गनुय पनेछ। 

१५.  बािा अडकाउ फुकाउन सक्नेाः यो काययविमि कायायधियनको िििा कुनै बािा अड्चन 
आएिा काययपामिकािे त्यस्तो बािा अडकाउ फुकाउन सक्नेछ । 
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१६. कायय समिमत भङ्ग गनय सक्नेाः साियजमनक सम्पन्िको वहनामिना गने, प्रचमित कानून मबपररत 
कायय गने तथा भ्रष्टाचार िा आमथयक वहनामिना गरेको पाइएिा त्यस्तो काययसमिमतिाई सम्बन्धित 
िडा समिमतको मसफाररसिा काययपामिकािे भङ्ग गनय सक्नेछ । यसरी काययसमिमत भङ्ग भएको 
अिस्थािा एक िवहना मभत्र यसै काययिविमि बिोन्जि नयाँ कायय समिमत गठन गनुय पनेछ। 

१७. काययविमि संशोिन तथा खारेजीाः (१) काययपामिकािे आिश्यकता अनसुार यो काययवििी 
संशोिन तथा खारेजी िा मनिम्बन गनय सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोन्जि यो काययविमि खारेज भएको अिस्थािा यस काययविमि बिोन्जि 
स्थापना तथा सञ्चािन भएका संस्थाहरुको सम्पन्ि तथा दावयत्ि काययपामिकाको नाििा हनुेछ। 

(३) यस अन्घको उदयपरुगढी गाउँपामिकाको टोि मबकास संस्था सञ्चािन काययविमि, २०७६ 
खारेज गररएको छ । उक्त काययवििी बिोन्जि गररएका काययहरू यसै काययवििी बिोन्जि गररएको 
िामनने छ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनसूुची-१ 

टोि विकास संस्थािाई गाउँपामिकािा सूचीकृत गने मनिेदनको निूना 
 

मिमताः ………………….. 

 

श्री सन्चिज्यू 

िडा समिमतको कायायिय 
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िडा नं.......  

उदयपरुगढी गाउँपामिका। 

 

विषयाः टोि विकास संस्था सूचीकृत गने सम्बधििा । 

 

उपयुयक्त सम्बधििा यस गाउँपामिका को िडा नं …… न्स्थत ……………..टोििा गठन गररएको …………………………. 
टोि विकास संस्थािाई …………………………………सूचीकृत गररददनहुनु मनम्नानसुारका वििरण सवहत अनरुोि गदयछु 
। यस …………………………….. टोि विकास संस्थाको के्षत्र मनम्न उल्िेन्खत चार वकल्िामभत्र सीमित रहनेछ । 
संिग्नाः  

   टोि भेिाको उपन्स्थमत र मनणयय। 

   कायय समिमतका सदस्यहरुको नाि थर। 

पूिय मसिानााः ……………………………… 

पन्िि मसिानााः …………………………. 

उिर मसिानााः ………………………….. 

दन्क्षण मसिानााः …………………………. 

हािका जम्िा घरिरुीाः 
मनिदेक 

समिमतको तफय बाट 

अध्यक्षको नािाः ……………………………… 

टोि विकास संस्थाको नािाः .............. 
ठेगानााः  ........................... 
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      उदयपरुगढी गाउँपामिका 

……………नं िडा कायायिय 

टोि विकास संस्था सूचीकृत प्रिाण-पत्र 

दताय\सून्चकृत नं.-         मिमताः-  

……………………………………………………………………………………………………  
गाउँपामिका।नगरपामिका िडा नं.  ……………न्स्थत …………………………………िा गठन भएको 
………………………………………………टोि विकास संस्थािाई यस कायायियिा मिमत………………िा 
सूचीकृत गरी यो प्रिाण-पत्र प्रदान गररएको छ । 

यस गाउपामिका।नगरपामिकाको आमथयक, सािान्जक, साँस्कृमतक तथा भौमतक पिुायिार 
विकास र सशुासन कायि गने के्षत्रिा यस टोि विकास संस्थाको सिीय सहभामगताको अपेक्षा 
गदयछु । 

        सून्चकृत गने अमिकारीको दस्तखत 

        नाि थराः-
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राजपत्रिा प्रकाशन भएको मिमताः- संित ्२०80 साि आषाढ िवहना 11 गते 2  रोज शभुि ्।     

 

आज्ञािे 

रिेश राई 

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृत 

 

 

 


